ICASCOP

INSTITUTO DE CAPACITACAO SOCIAL E PROFISSIONAL

TERMO DE REFERENCIA N2 08/2026

Processo Administrativo Interno n2 3403/2025

Instrumento: Termo de Colaboracdo n? 46/2025 — Projeto Comité de Defesa dos Bairros (CDB)
Contratante: Instituto de Capacitagdo Social e Profissional — ICASOP

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de uniformes e itens
institucionais personalizados destinados as equipes vinculadas ao Programa Comité de Defesa
dos Bairros — CDB

1. Contextualiza¢ao e enquadramento

O Instituto de Capacitagao Social e Profissional — ICASOP executa o Programa Comité de Defesa
dos Bairros (CDB) no ambito do Termo de Colaboragdo n2 46/2025, celebrado com a Secretaria
de Juventude e Participagao Popular do Municipio de Marica, com objeto voltado a implantagao,
gestdo e operacionalizagdo do Programa por meio da criagdo de 75 (setenta e cinco) Nucleos
Comunitarios de Defesa e Participacdo e de 4 Polos Regionais.

No Plano de Aplicagao dos Recursos constam, em rubricas préprias, os itens 7.1 — Uniforme, 7.2
— Mochila, 7.3 — Squeeze 500 ml e 7.4 — Colete Liso, jd previstos para atendimento das
necessidades operacionais do Projeto.

O despacho da Presidéncia do ICASOP determinou a abertura do processo administrativo para
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de camisas institucionais, crachas de
identificacdo, coletes lisos institucionais, mochilas institucionais e garrafas tipo squeeze, todos
com aplicagdo da identidade visual do Programa CDB, observadas diretrizes minimas de
padronizagdo visual, resisténcia, funcionalidade e adequagdo ao uso em campo.

2. Justificativa da contrata¢ao e nexo com o Projeto CDB

A execucdo do Programa CDB ocorre de forma descentralizada, territorializada e em contato
direto com a populagdo, por meio de agentes territoriais, coordenadores de bairro, equipes de
mobilizacdo e demais profissionais vinculados a execucdo do objeto, em acbes de escuta,
mobilizagdo comunitaria, levantamento de demandas, formagbes, eventos e atividades
operacionais distribuidas pelos bairros, polos e sedes administrativas do Programa.

Nesse contexto, a contratagao dos itens institucionais é necessaria para:

a) garantir identificagcdo visual clara e institucional das equipes em campo;

b) padronizar a apresentacdo funcional dos profissionais vinculados ao Programa;
c) apoiar a execugdo das atividades territoriais e operacionais;

d) proporcionar melhores condigdes logisticas e funcionais de atuacgdo; e
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e) reforgar a credibilidade e aimagem institucional do Programa perante a populagdo.

A contratacdo visa a padronizagao visual, a identificacdo funcional e a estruturacdo adequada
das equipes, bem como ao suporte logistico minimo indispensavel aos profissionais. Ainda,
possui natureza de fornecimento de bens personalizados de apoio operacional e identificacdo
institucional, diretamente vinculados a execu¢ao do objeto da parceria, ndo se confundindo com
despesa promocional, brinde institucional descolado da atividade-fim ou aquisicdo estranha as
necessidades do Projeto.

3. Objeto

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacao de pessoa juridica especializada
para o fornecimento de uniformes e itens institucionais personalizados, com aplicacdo da
identidade visual do Programa CDB, compreendendo, no minimo:

a) camisas institucionais modelo polo;
b) crachas de identificagdo funcional;
c) coletes lisos institucionais;

d) mochilas institucionais; e

e) garrafas tipo squeeze.

Todos os itens deverdo observar as diretrizes de identidade visual do Programa CDB, incluindo
cores, tipografia, layout e aplicacdo de marca definidos pelo ICASOP, conforme despacho
instaurador.

E vedado o fornecimento de itens sem personalizacdo, com identidade visual divergente,
material de baixa durabilidade, acabamento incompativel com uso profissional em campo ou
em desconformidade com as especificagcdes técnicas minimas deste TR.

4. Quantitativo, prazo e valor de referéncia

A contratacdo deverd observar, como referéncia de planejamento e compatibilidade
orcamentdria, os quantitativos previstos no Plano de Trabalho para os itens diretamente
correlatos:

e Uniforme: 2.216 (duas mil duzentas e dezesseis) unidades;
e Mochila: 831 (oitocentos e trinta e uma) unidades;
e Squeeze 500 ml: 831 (oitocentos e trinta e uma) unidades;
e Colete liso: 1.108 (hum mil cento e oito) unidades.

Os crachads de identificagdo poderdo integrar a contratagdao como item acessério de identificagao
funcional, desde que sua inclusdo permaneca formalmente motivada no processo e compativel
com a légica do despacho instaurador.
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A proposta deverd indicar prazo global de producdo e entrega, a ser formalizado
contratualmente, observado periodo compativel com o cronograma operacional do Programa.

O valor de referéncia da contratacdo decorre das rubricas prdprias do Plano de Trabalho e
servirda como parametro de compatibilidade orcamentdria, sem afastar a necessidade de
pesquisa de mercado, coleta comparativa de propostas e julgamento objetivo entre ofertas
validas.

5. Escopo minimo do fornecimento

A contratada devera fornecer os itens personalizados em conformidade com as especificacGes
técnicas, quantitativos, identidade visual e padrées minimos de qualidade definidos neste TR.

O escopo minimo compreende:

a) recepcdo e validacdo técnica da arte institucional fornecida/aprovada pelo ICASOP;

b) prototipagem, amostra ou prova material, quando exigida;

c) confeccdo e personalizagdo dos itens;

d) controle de qualidade por lote;

e) embalagem, organizagdo e entrega dos itens em condi¢gdes adequadas de conferéncia;

f) identificacdo de lotes, quantidades e categorias, quando aplicavel; e

g) substituicdo, as expensas da contratada, de itens defeituosos, desconformes, com erro
de personalizagdao ou baixa qualidade constatada no recebimento.

6. Especificagbes técnicas minimas
6.1. Camisa institucional modelo polo
A camisa deverd observar, no minimo:

a) modelo polo;

b) malha piquet;

c) composicdo referencial de 70% poliéster e 30% modal, admitida solugdo equivalente ou
superior, desde que mantidas resisténcia, conforto e adequag¢do ao uso continuo em
campo;

d) gola polo;

e) peitilho com trés botdes;

f) manga curta;

g) tamanhos variados, conforme grade a ser informada pelo ICASOP;

h) aplicagdo da identidade visual do Programa CDB;

i) utilizagdo das cores institucionais; e
j)  modelagem funcional e confortavel, adequada a uso profissional e continuado.
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6.2. Colete liso institucional

O colete devera observar, no minimo:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
k)

modelo sem manga;

cor vermelha, salvo ajuste formal da identidade visual pelo ICASOP;

confecgdo em material resistente e leve, preferencialmente brim ou sarja 100% algodao,
admitida solu¢do equivalente tecnicamente justificada;

cava axilar igual ou superior a 8 cm a contar do oco axilar;

trés bolsos, sendo um no peitoral esquerdo e dois na parte inferior lateral, com abas;
abertura frontal com ziper metdlico grosso, fixo e niquelado;

regulagem lateral com fivela pldstica reguladora;

tela lateral para ventilagao;

aplicagdo da marca do Programa;

utilizacdo das cores institucionais e layout alinhado a identidade visual oficial; e
modelagem funcional e confortavel, adequada as atividades territoriais.

6.3. Cracha de identifica¢do funcional

O cracha devera observar, no minimo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

identificagdo nominal do profissional;

indicagao da funcao;

layout padronizado;

material resistente;

sistema de fixa¢do ou suporte adequado ao uso continuo; e
legibilidade e durabilidade compativeis com o uso em campo.

6.4. Mochila institucional

A mochila deverd observar, no minimo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)
1)

uso diario e operacional em campo;
dimensdes aproximadas de 42 cm de altura, 31 cm de largura e 15 cm de profundidade;
estrutura resistente, com boa ergonomis;

abertura principal com cursor duplo;

pegador/alca superior de reforco;

bolso frontal funcional;

bolso lateral em tela;

compartimentos adequados ao transporte de materiais de campo;
algas ergondémicas para os ombros;

aplicagdo da marca institucional do Programa;

identificacdo visual compativel com a arte oficial;

etiqueta interna de identificacdo, quando exigida; e
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m) material principal com resisténcia, durabilidade e impermeabilidade minimas
compativeis com uso profissional em atividades externas.

Sem prejuizo da proposta de solucdo equivalente, a mochila devera atender a padrdao minimo
de resisténcia e acabamento compativel com as exigéncias técnicas de uso em campo, vedado
o fornecimento de item fragil, de costura deficiente, material fino ou incapaz de suportar rotina
operacional.

6.5. Squeeze / garrafa reutilizavel
A garrafa tipo squeeze devera observar, no minimo:

a) capacidade de 500 ml;

b) material plastico atodxico;

c) material resistente e reutilizavel;

d) isengdo de bisfenol, com apresentacdo de laudo correspondente quando exigido;
e) aplicacdo daidentidade visual do Programa; e

f) adequagdo ao suporte das atividades externas.

7. Requisitos minimos de qualidade, conformidade e documentagao técnica

A proposta deverad indicar, de forma objetiva, os materiais ofertados, o padrao de acabamento
e as solugdes de personalizagdo de cada item.

Sempre que aplicavel a natureza do item ofertado, o ICASOP podera exigir, como condigao de
diligéncia, contratagdo ou recebimento:

a) catalogo técnico ou digital do produto;

b) ficha técnica ou memorial descritivo resumido;

c) laudos ou certificados de conformidade pertinentes;

d) declaragdo de garantia do fabricante, quando cabivel;

e) prova material, amostra, mockup ou protétipo; e

f) documentagdo minima comprobatdria da qualidade e durabilidade do item.

8. Regime de execug¢ao e cronograma do fornecimento

A execugdo sera realizada por fornecimento por lote Unico ou por lotes organizados por

categoria de item, conforme a proposta vencedora e a conveniéncia do ICASOP, desde que
assegurada a entrega integral do quantitativo contratado.
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9. Critérios de selec¢ao e rito procedimental
9.1. Forma de sele¢ao e competitividade minima

A selecdo sera processada por coleta de pregos, com envio deste Termo de Referéncia a, no
minimo, 03 (trés) empresas do ramo, salvo justificativa formal de inviabilidade devidamente
registrada nos autos, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, competitividade e transparéncia.

O prazo de envio das propostas é de até 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo deste Termo
de Referéncia.

9.2. Critério de julgamento

O critério de julgamento serd o de menor preco global, desde que atendidas as especificagcdes
técnicas minimas, a qualidade exigida, a durabilidade dos materiais e a aderéncia a identidade
visual institucional. O despacho é expresso ao determinar avaliagdao da qualidade dos materiais
e vedacdo a itens de baixa durabilidade.

O menor prego, por si s6, ndo autorizard a sele¢do de proposta que ndo demonstre aptidao para
fornecer itens com padrao minimo de qualidade, resisténcia e acabamento compativeis com o
uso institucional e operacional do Programa.

9.3. Exigéncias minimas eliminatorias
Serd considerada valida apenas a proposta que, cumulativamente:

a) apresente proposta técnica e comercial em conformidade com este TR;

b) respeite os quantitativos e a ldgica de personalizagdo institucional exigida;

c) apresente valor global compativel com a rubrica e com a pesquisa de mercado;
d) descreva os materiais e especificagdes minimas dos itens ofertados;

e) indique prazo de produgdo e entrega;

f) aceite expressamente a substituicdo de itens defeituosos ou desconformes; e
g) aceite expressamente os critérios de fiscalizacao, recebimento e glosa.

9.4. Dinamica de analise por convoca¢ao
O ICASOP adotar3 a seguinte dinamica:

i. classificagdo inicial pelo menor prego global;
ii.  analise detalhada apenas da primeira colocada;

iii.  diligéncia para saneamento de vicios formais e documentais em prazo objetivo,
preferencialmente de 1 (um) dia util; e
iv.  ndo sanado requisito eliminatério, passagem motivada a proposta subsequente.
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10. Requisitos de habilitagdo minimos

Para habilitacdo, serdo exigidos:

a)
b)

c)
d)

e)

ato constitutivo/contrato social e alteracdes, CNPJ e comprovacio de representacdo;
certidGes de regularidade fiscal, tributaria e trabalhista pertinentes (federal, estadual e
municipal);

declaracdo de inexisténcia de impedimentos e de conflito de interesses;

qualificagdo técnica minima, mediante portfélio e/ou atestados compativeis com o
objeto, demonstrando aptiddo para fornecimento de uniformes, itens personalizados,
materiais institucionais ou objetos equivalentes; e

demonstracdo minima de capacidade operacional para producdo, personalizacdo e
entrega dos itens contratados.

11. Obrigacdes da contratada

A contratada devera:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

fornecer integralmente os itens contratados, conforme quantidades, especificagdes e
identidade visual aprovadas;

observar os padrées minimos de qualidade, resisténcia, acabamento e durabilidade;
permitir fiscalizagao e conferéncia dos itens antes e no momento da entrega;
substituir, as suas expensas, itens defeituosos, danificados, com erro de personalizagao
ou em desconformidade com o TR;

manter preposto ou responsavel operacional formalmente identificado;

ndo subcontratar total ou parcialmente sem autorizagao expressa e prévia do ICASOP;
observar a identidade visual oficial do Programa CDB; e

entregar relagao discriminada dos itens fornecidos, em formato apto a conferéncia e ao
dossié contratual.

12. Obrigacoes do ICASOP

Compete ao ICASOP:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

disponibilizar a identidade visual institucional a ser observada;
indicar interlocutores para validagdo final de arte, quando aplicavel;
designar fiscal do contrato e realizar aceite/atesto do fornecimento;
registrar ocorréncias, inconformidades e glosas, quando cabivel;

efetuar os pagamentos apds aceite e documentagdo fiscal regular; e
manter o dossié do procedimento e do contrato com rastreabilidade.

AL — ICASOP



ICASCOP

INSTITUTO DE CAPACITACAO SOCIAL E PROFISSIONAL

13. Fiscalizagao, recebimento, aceite e evidéncias

A fiscalizacdo serd exercida por fiscal designado pelo ICASOP, que emitird Termo de
Aceite/Atesto apds a conferéncia material dos itens entregues.

O termo de aceite/atesto deverd identificar, no minimo:

a) ositens e quantitativos recebidos;

b) a conformidade com as especificacbes técnicas e a identidade visual;
c) eventuais inconformidades, faltas ou defeitos; e

d) aregularidade da entrega para fins de pagamento.

Constituem evidéncias minimas do fornecimento, conforme o caso:

e amostras ou prova material aprovadas;

e relagdo discriminada dos itens;

e registro fotografico do lote entregue, quando pertinente;
e relatério de entrega e conformidade;

e nota fiscal/fatura; e

e termo de aceite/atesto do fiscal.

Todo pagamento dependera da entrega dos itens, da documentacgdo correspondente e do termo
de aceite/atesto, vedando-se pagamento sem lastro documental.

14. CondigGes de pagamento
O pagamento serd realizado apds o aceite do fornecimento, vedados pagamentos antecipados.

Os pagamentos serdo efetuados exclusivamente por transferéncia eletrénica para conta de
titularidade da contratada, com identificagdo do beneficidrio final, instruidos com nota
fiscal/fatura e documentacdo de aceite/atesto.

A minuta contratual deverd prever retengao, suspensao de pagamento ou glosa proporcional
em caso de entrega parcial, desconformidade técnica, erro de personaliza¢do, baixa qualidade
dos materiais ou auséncia de substituicdo dos itens rejeitados.

15. Penalidades e rescisao

O contrato deverd prever penalidades proporcionais por atraso, inexecugao total ou parcial,
entrega em desconformidade, ndo substituicdo de itens defeituosos e hipdteses de rescisdo
motivada por descumprimento, sem prejuizo de perdas e danos quando cabivel.

Devera prever, ainda, possibilidade de rescisdo por conveniéncia institucional, mediante
notificagdo prévia, resguardada remuneragdo proporcional aos itens efetivamente entregues e
aceitos até a data do encerramento.
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16. Disposigdes finais de governancga e nao substituicdo de responsabilidades

A contratada prestara servico de fornecimento de bens personalizados de apoio operacional,
sem substituir a governanga interna do ICASOP, nem assumir poderes de decisdo sobre a gestdo
do Projeto, a fiscalizacdo contratual, o aceite/atesto ou a autorizagdo de pagamentos. Seus
documentos de entrega, relatdrios e registros constituem insumos técnicos e evidéncias para a
gestdo e fiscalizagdo do contrato, permanecendo com os agentes designados pelo ICASOP a
responsabilidade pelas deliberagdes, controles e pagamentos.

17. Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Maricéd/RJ para dirimir os conflitos resultantes do presente
Termo de Referéncia e sua execugao.

INSTITUTO DE CAPACITAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL — ICASOP

CNPJ: 08.302.722/0001-02




